
 

                                                                                                                                      

 
                                                                                                                                 

 

 

OGGETTO: VERBALE  DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E DEI CURRICULA DEI DOCENTI 
PARTECIPANTI ALL’AVVISO Prot. n 4052 del 11/03/2025  PERCORSI PER PICCOLI GRUPPI DI 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

 
 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P50663          titolo progetto DOMANI IO SARÒ 
CUP: D74D21000690006 
 

Il giorno 17/03/2025 alle ore 13.00 presso i locali dell’Istituto, il 
Dirigente Scolastico, dott.ssa Maria Donatella AMATO procede al la comparazione dei curriculum   
delle istanze   pervenute per la figura di esperti per l’avviso di cui all’oggetto. 
Il dirigente scolastico constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza 
con quanto richiesto dall’avviso. 

Risultano essere pervenute le seguenti istanze: 
 

Nome 
candidato 

 Nome percorso 
candidatura  

Ruolo di 
candidatura 

N. percorsi per ha 
presentato 
candidatura 

Tipologia personale 

Catalano Alessia percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, 
di motivazione e 
accompagnamento per 
piccoli gruppi – disciplina 
italiano 
 

Esperto 2 interno 

Ranieri Federica percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, 
di motivazione e 
accompagnamento per 
piccoli gruppi – disciplina 
italiano 
 

Esperto 1 Interno 
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Il dirigente scolastico   procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle 
figure richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, 
e ad attribuire i relativi punteggi finali. 

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie. 
Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte 

integrante dello stesso (allegato 1) 

Vengono segnalate le seguenti situazioni e/o criticità: 
 

// 
 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 
 

APPROVA 

 
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 
 

Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola 

domanda per ruolo per cui le graduatorie sono definite immediatamente definitive ed 

esecutive 

 

 
Alle ore 13:30  il Dirigente Scolastico conclude i lavori. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Maria Donatella Amato 
 

documento firmato digitalmente  
 Ai sensi del D.Lgs 82/2005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
ALLEGATO 1: GRADUATORIE  

 

PERCORSI PER PICCOLI GRUPPI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, 
DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO  - ESPERTO FORMATORE DISCIPLINA ITALIANO 

 

  
NOME 

Tipologia personale CRITERIO A CRITERIO B CRITERIO C TOTALI 

1 Catalano Alessia  20  10 30 

2 Ranieri Federica  15   15 

3       

4       

5       

6       
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