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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next
Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-14722
C.U.P. D74D23000200006

Ai docenti

Al personale Ata
Al sito web – sezione PNRR

OGGETTO: Avviso interno per il reclutamento di n.2 collaudatori nell'ambito del progetto
M4C1I3.2-2022-961-P-14722

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante "Nuove disposizioni sull'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato";

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241" Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.";

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante "Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità della Pubblica

Amministrazione";

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, comma 143 della legge
13
luglio 2015 n. 107";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresae la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del "Piano Scuola 4.0" in
attuazione della linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di

apprendimento e laboratori" nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea



-NextGeneration EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse tra le

istituzioniscolastiche in attuazione del Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -
Investimento 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e

laboratori" del Piano nazionaledi ripresa e resilienza, finanziatodall'Unioneeuropea-NextGeneration
EU;

VISTA la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei
documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell'Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in
possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli
interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e
a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l'espletamento di funzioni aggiuntive; e,
inoltre, che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell'orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni sull'attuazione
degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come
modificato dal d.lgs. 97/2016;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6(Personale ATA) ancora
vigente, ai sensi dell'art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation Classrooms, finalizzata
alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti innovativi di
apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature
e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, secondo i principi
delineati dal quadro di riferimento nazionale ed

europeo;

VISTA la delibera n. 42 del Consiglio di Istituto del 20/12/2022 di approvazione del PTOF 2022-25;

VISTA la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto del 31/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale E.F. 2023;

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione
del PNRR

VISTO il Decreto per il conferimento di n. 6 incarichi individuali per i progettisti, prot. 7772 del 29/06/2023



VISTA la Determina di assunzione in bilancio del progetto, Prot. n.4822. del 17.04.2023;

PRESO ATTO della necessità di selezionare due collaudatori a supporto del gruppo di progetto; PRESO ATTO

che il collaudo rientra nel 10% max di costi ammissibili per spesedi progettazione e tecnico-

operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicità).

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

per il reclutamento di 2 COLLAUDATORIperlosvolgimentodeiseguenticompiti:

• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all'allocazione dei beni
acquistati;

• verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel contratto; •
collaborare con il Dirigente Scolastico per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare
la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall'Istituto; • eseguire un
controllo completo delle forniture e del loro funzionamento;

• Redigere puntuali verbali sulle le attività di collaudo svolte e inoltrarle al Dirigente Scolastico.

Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze
L'individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell'ambito
lavorativo segnatamente il collaudo. I Collaudatori non possono in alcun modo essere ricollegati alle aziende
che parteciperanno al bando per l'esecuzione dei lavori.
Le attività di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilità
previste dalla normativa vigente.

Presentazione domande
Le istanze devono essere presentate, entro e non oltre le ore 08.00 del 16/08/2023 mediante la funzione
“richieste generiche” di ScuolaNext, corredate di:

1. Allegato A Istanza di partecipazione;

2. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità;

3. curriculum vitae in formato europeo;

4. copia di documento di identità in corso di validità

Cause di esclusione
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;
2) istanza di partecipazione non firmata o non corredata di curriculum vitae;
3) documento di identità scaduto o illeggibile.
Selezione

La valutazione dei curricula pervenuti avverrà a cura del Dirigente Scolastico, Prof.ssa Paola Catanzaro

Compensi
Le attività di progettazione e collaudo saranno espletate in orario extrascolastico e
rendicontate attraverso time-sheet.
Le ore saranno retribuite fino ad un massimo di 40 ore per ciascuno dei due collaudatori, secondo gli importi
previsti da CCNL in vigore:

• Docenti: 17,50 €/ora Lordo Dipendente;



• Assistenti amministrativi: 14,50€/ora Lordo Dipendente.

Tutela della privacy
Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l'informativa ai sensi e per gli
effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione
dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi
al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.
I dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel
rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito dell'attività istituzionale dell'istituto.

Pubblicizzazione e diffusione
Il presente Avviso interno è pubblicato in Amministrazione Trasparente e nella sezione “PNRR 4.0” del sito
internet dell’I.C. Poirino

Alla presente istanza si allegano:

1. Allegato A Istanza di partecipazione;

2. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità;

3. curriculum vitae in formato europeo;

4. copia di documento di identità in corso di validità

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Paola Catanzaro



OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento

3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,

finanziato dall’Unione europea – Next generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms –

Ambienti di apprendimento innovativi”

ALLEGATO “A”

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale come COLLAUDATORE

Il/la sottoscritto/a ___ BERTOLDO Chiara _____ nato/a a __ TORINO ________ il ___ 30/09/1983 ___

residente a ____ Moncalieri ______ Provincia di ____ TORINO _____

Via/Piazza ____ Strada Villastellone ______________ n. __14__

Codice Fiscale ______ BRTCHR83P70L219I __________, in qualità di __ docente della scuola secondaria

presso questo Istituto Comprensivo ___________

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

▪ residenza: ___ Strada Villastellone 14, Moncalieri ___________________________________

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: __ chiara.bertoldo@icpoirino.org _; chiara.bertoldo83@gmail.com __

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ___ bertoldo.cortese@pec.it ______________

▪ numero di telefono: ____ 3480369152 _______________________,

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;
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2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

_______ Bertoldo Chiara ______________________________________________________

DICHIARA ALTRESÌ

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso di selezione

Progettista PNRR,

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le

seguenti:______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________;

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

xii. possedere il seguente titolo accademico o di studio: __ Dottorato di ricerca in Scienza e Alta Tecnologia
_____
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xiii. Certificazioni possedute __ First Certificate of English _____________

xiv. Esperienze nello specifico settore in cui si concorre __ Funzione Strumentale Informatica, collaboratrice
dei gruppi di lavoro nel settore tecnologico, esperienza laboratoriale in ambito scientifico ____

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del

documento di identità in corso di validità.

Luogo e data Firma del Partecipante

__ Moncalieri ___, __ 11/08/2023 _____ ____________________________
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento

3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms –

Ambienti di apprendimento innovativi”

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI

INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a ____ BERTOLDO Chiara _____ nato/a a _ Torino ___ il ___ 30/09/1983 _

residente a ___ Moncalieri _____ Provincia di ___ Strada Villastellone ___ n. ___ 14 __

Codice Fiscale ____BRTCHR83P70L219I ________, in qualità di __ docente della scuola secondaria presso

questo Istituto Comprensivo ____

in relazione all’incarico avente ad oggetto _ Avviso interno per il reclutamento di n.2 collaudatori
nell'ambito del progetto M4C1I3.2-2022-961-P-14722 __ con codice CUP D74D23000200006,

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________;

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
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iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo, data _ Moncalieri, __ 11/08/2023 ___

IL DICHIARANTE

____________________________

Allegato:

▪ [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del
sottoscrittore, in corso di validità.
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